附件1  评分表
	社会实践先进小分队评选要求（满分100分）
	分值
	得分

	1、团队分工合理、各尽其责，队员关系融洽，共同协作，具有团队凝聚力。
	10
	

	2、实践具有特色，主题鲜明，内容详实，达到实践预期效果。
	10
	

	3、实践团队具有一套切实可行的安全机制，安全有专人负责，无安全事故。
	10
	

	4、实践活动取得积极的社会效应。
	10
	

	5、在规定时间内完成材料上报工作，且符合材料上交要求。
	10
	

	6、实践成果突出，实践论文有较高学术水平和实际意义。
	10
	

	7、团队在实践过程中，注重宣传，主动与地方媒体联系，有相关媒体的正面报道（参照报纸，录像等图文资料）。
	10
	

	8、团队的实践活动服务于当地，在实践地产生了积极的社会影响，建立与实践基地的合作意向，实践活动具有传承性和可持续发展性。
	10
	

	9、团队成员在实践过程中具有较强的团队精神，勇于面对困难，积极解决困难，团队事迹感人，充分体现我校的优良校风，树立我校的良好形象。
	20
	


	社会实践优秀指导教师评选要求（满分100分）
	分值
	得分

	1、积极指导学生确定实践主题、拟定实践计划，指导帮助学生总结社会实践成果。
	10
	

	2、积极组织或参与学生的思想动员以及安全保障、交往礼仪、社会调查基本方法等方面的培训工作。
	10
	

	3、主动为学生提供社会实践的机会，积极帮助团队负责人与实践地进行联系接洽。
	10
	

	4、指导实践团队进行实践活动的宣传总结，认真、及时做好实践成果挖掘、深化工作。
	10
	

	5、随团参与实践活动，深入到实践活动中，与同学们同甘共苦，热心帮助实践团成员解决活动过程中遇到的各种问题，确保实践活动安全，圆满完成实践任务。
	10
	

	6、积极为学生创造社会实践条件，认真组织，积极贯彻，开拓创新，对学院、学校的社会实践工作作出突出贡献。
	15
	

	7、所带团队获得校级暑期社会实践优秀团队。
	15
	

	8、所带团队获得全国、省级暑期社会实践优秀团队。
	20
	


	社会实践优秀实践队员评选要求（满分100分）
	分值
	得分

	1、在暑期社会实践时间内全过程地参加一次或一次以上的学生社会实践活动，并且真实、独立地完成社会实践登记表中的全部内容，包括社会实践活动或访谈。
	20
	

	2、实践成果突出，且有建设性作用者。
	16
	

	3、社会实践产生重要社会影响，并有相关正面媒体报道者。
	16
	

	4、精心策划、认真组织，为团队、同学参加社会实践做出贡献者。
	16
	

	5、实践过程中有热心助人等体现社会良好风尚的事迹行为者。
	16
	


	社会实践优秀调研报告评选要求（总分100分）
	分值
	得分

	1、选题科学，具有特色，理论联系实际。
	20
	

	2、报告立意深刻，提出问题合理、分析客观，解决问题方法具有可操作性。
	20
	

	3、报告写作规范，层次清晰，语言精练，文笔流畅，恰当运用数据、图形、图片等强化文章内容。
	30
	

	4、报告有一定的社会影响力，或有一定学术价值，能对今后的社会实践工作有一定指导作用。
	30
	


